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Edukacja stanowi istotny filar rozwoju spoteczenstwa,
a nauczyciele petnig kluczowa role w ksztattowaniu przysztosci
naszej mtodziezy. Aby lepiej zrozumiec wyzwania, ktére stoja
przed edukacjg i nauczycielami w dzisiejszych czasach,
przeprowadzilismy ankiete, ktdérej celem byto uchwycenie
perspektywy nauczycieli w kontekscie zmieniajacego sie
srodowiska edukacyjnego.

Niniejszy raport opiera sie na wynikach badania, w ktorym
uczestniczyli nauczyciele z réznych placoéwek edukacyjnych.
Badajac ich doswiadczenia, refleksje 1 opinie, zgtebiliSmy
wazne aspekty zwigzane z wyzwaniem nauczania w erze
dynamicznie rozwijajacych sie technologii, zmieniajacych sie
oczekiwan  spoteczenstwa oraz ewoluujacych metod
edukacyjnych.

Dzieki tym badaniom, mamy nadzieje rzuci¢ Swiatto na
perspektywe nauczycieli, ktdorej czesto brakuje w szeroko
dyskutowanych debatach na temat edukacji. Poprzez
wskazanie na trudnosci, z jakimi nauczyciele borykaja sie na
co dzien, bedziemy mogli lepiej zrozumied, jakie zmiany s3a
potrzebne w systemie edukacyjnym, aby wspierac
I motywowac tych, ktérzy wptywaja na ksztattowanie mtodych
umystow.

Zapraszamy do zapoznania sie z tym raportem, ktoéry daje gtos
nauczycielom i pozwala spojrze¢ na edukacje oczami tych,
ktorzy sa jej nieodtgcznymi czesciami. Dzieki zrozumieniu ich
punktu widzenia, staramy sie przyczyni¢ do budowy lepszego,
bardziej efektywnego | bardziej zaangazowanego systemu
edukacyjnego, ktory stuzy rozwojowi i przysztosci naszych
uczniow.
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nadmiar czynno$ci nie zwigzanych z nauczaniem =
postawa ucznia wobec uczenia sig = ]

motywacja uczniow/ ich nieche¢ do nauki = ]
upolitycznienie edukacji= ]

zbytduzaliczebno$é¢ klas = ]

presia na wyniki uczniow = |
realizacja podstawy programowej=- ]

brak autonomii w nauczaniu =

stan infrastruktury dydaktycznej =

utrzymanie dyscypliny w czasie lekcji=

brak wsparcia ze strony dyrekcji =

niedostateczne przygotowanie metodyczne nauczycieli=
inne =

interakcja z uczniami =

zbyt duz a autonomia w nauczaniu -l
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Raport oparty na zebranych danych wskazuje na szereg
istotnych problemow 1 wyzwan, ktére wptywaja na jakosc
I efektywnosc¢ procesu edukacyjnego.

Jednym z gtdbwnych zagadnien wskazywanych przez nauczycieli
jest nadmiar CzZyNNoScCi niezwigzanych bezposrednio
Z nauczaniem, ktérymi nauczyciele sg obarczeni. Obowigzki
administracyjne, biurokracja oraz zadania pozalekcyjne
pochtaniaja czas, ktdéry powinien by¢ skupiony na
przygotowaniu i prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych. Uwaza tak
76% ankietowanych.
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Postawa ucznia wobec nauki oraz motywacja ucznidow stanowia
kolejne istotne punkty analizy. Ponad 67% nauczycieli uwaza, ze
wielu uczniow wykazuje brak entuzjazmu do nauki.

Wedtug prawie 65% ankietowanych nauczycieli, jednym
z problemow, ktére wptywaja na jakos¢ edukacji, jest
upolitycznienie systemu edukacyjnego.

Zbyt duza liczebnos¢ klas jest kolejnym wyzwaniem, z ktoérym
borykaja sie nauczyciele. Tego zdania jest 2/3 badanych.

Presja na wyniki ucznidow, zwigzana z ocenami i egzaminami,
moze negatywnie wptywac¢ na atmosfere w szkole oraz
nauczanie - uwaza tak 61% nauczycieli biorgcych udziat
w badaniu.

Prawie potowa ankietowanych nauczycieli odczuwa presje, by
Scisle trzymac sie wytycznych programowych. Brak autonomii
W nauczaniu to problem, ktdéry zauwaza 38% ankietowanych.
Natomiast 36% nauczycieli uwaza, ze stan infrastruktury
dydaktycznej jest kluczowym czynnikiem wptywajacym na
Jjakosc lekcji.

Co piaty nauczyciel ocenia, ze utrzymanie dyscypliny w czasie
lekcji jest wyzwaniem. Brak wsparcia ze strony dyrekcji oraz
niedostateczne przygotowanie metodyczne nauczycieli
stanowig dodatkowe aspekty, ktére moga negatywnie wptywac
na jakos¢ nauczania i motywacje nauczycieli do pracy.

Nauczyciele stawiajg czota wielu wyzwaniom w swojej pracy.
Problem nadmiernych obowigzkdw, relacji z uczniami,
motywacji do nauki oraz wptywu polityki na edukacje wydaja
sie dominowac. Wskazane obszary wymagaja indywidualnego
podejscia | rozwoju strategii, ktore pomoga nauczycielom
skutecznie przeciwdziatac¢ tym wyzwaniom.
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Zapytalismy...

osoba otwarta, empatyczna, zaangaz owana — |

lider, ktory rozbudza$ wiadomos$ ¢ ucznidow, zacheca
do aktywnego dzidania i podejmowania wyzwai spotecznych | |
doradca, partner w poszukiwaniu sposobu
rozwoju umiejetnos ci uczniow | I
angaz ujgcy i skuteczny edukator wspierapgey sie
wiedza z zakresu nowoczesnych metod nauczania’|
osoba, ktéra jest "na biezgco”
Z nowoczesnymi technologiami |

edukator posiadagcy wiedze przedmiotowa —

inne—
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Wyniki ankiety jednoznacznie ukazuja, ze osoba otwarta,
empatyczna i zaangazowana wzbudza pozytywne emocje i jest
kluczowym elementem skutecznego nauczania - te odpowiedz
wybrato 90% ankietowanych.

Natomiast wedtug 3/4 badanych nowoczesny nauczyciel
powinien petni¢ role lidera, ktdory inspiruje | rozbudza
Swiadomos¢ ucznidw. Jego zdolnos¢ zachecania uczniow do
aktywnego dziatania i podejmowania wyzwahn spotecznych jest
kluczowym aspektem tworzenia zaangazowanego i aktywnego
srodowiska edukacyjnego.

Ponadto, wyniki ankiety wykazaty, ze 70% uczestnikow podkresia
role nauczyciela jako doradcy i partnera w poszukiwaniu
sposobow rozwoju umiejetnosci uczniow.



Zapytalismy...

Angazujacy i skuteczny edukator, korzystajacy z wiedzy z zakresu
nowoczesnych metod nauczania, zostat uznany przez potowe
ankietowanych za niezwykle istotny w procesie edukacyjnym.
Wyniki ankiety wyraznie wskazujg, ze nauczyciel, ktéry jest "na
biezgco" z nowoczesnymi technologiami, ma pozytywny wptyw
na proces edukacyjny - uwaza tak 44% osob biorgcych udziat
w badaniu.

Ostatecznie raport potwierdza, ze edukatorzy posiadajgcy bogata
wiedze przedmiotowa sa niezbednym elementem skutecznego
nauczania. Ich gteboka swiadomos¢ w danej dziedzinie
umozliwia przekazywanie rzetelnej I kompleksowe] wiedzy,
iNnspirujac ucznidw do poszerzania swoich horyzontow.

Podsumowujac, wyniki raportu jasno wskazujg, ze nauczyciele
posiadajgcy te pozytywne cechy stanowia kluczowa site
napedowa w procesie edukacyjnym. Ich rola jako liderdw,
doradcow, partnerow i edukatorow, wspierajacych @ sie
nowoczesnymi technologiami i wiedzga przedmiotowsq, jest
niezastgpiona w ksztattowaniu przysztosci naszych uczniow.



zmniejszenie zakresu podstawy programowej= |

samodzielny dobér przedmiotdéw przez ucznidéw z kanonu

uzupetniajacego (gdzie kanon gtéwny bytby obowiazkowy) T |
Zmiane zasad tworzenia i oceniania egzamindow = |

zmiane sposobu oceniania ucznia=- |

rezygnacje z egzaminu 8-klasisty = |

zdefiniowanie na nowo nauczanych przedmiotow =
wprowadzenie nauczania metoda projektow =
zmiane formuty egzaminu maturalnego =

wprowadzenie blokowego podziau przedmiotéw =

I

zmiane formuty egzaminu 8-klasisty =

inne =

przeniesienie egzaminu 8-klasisty do szkd ponadpodstawowych = |
rezygnacje z egzaminu maturalnego = :l

catkowite usuniecie podstawy programowej =
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69,5% respondentdw sugeruje, ze redukcja zakresu programu
nauczania moze pozwoli¢ na bardziej skoncentrowane
przekazywanie wiedzy, co w efekcie moze poprawic efektywnosc
procesu edukacyjnego.

54% ankietowanych uwaza, ze propozycja umozliwienia uczniom
wyboru dodatkowych przedmiotow z kanonu uzupetniajacego,
gdzie kanon gtéowny bytby obowigzkowy, moze pozwoli¢ na
wiekszg personalizacje nauczania.

48% ankietowanych sugeruje, ze konieczna jest zmiana zasad
tworzenia i oceniania egzaminow.
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Wprowadzenie alternatywnych metod oceniania moze pozwolic
na lepsze odzwierciedlenie rzeczywistych osiggnie¢ ucznia
- uwaza tak 47% nauczycieli.

Z kolei 37% respondentéow jest zdania, ze nalezy zrezygnowac
z egzaminu 8-klasisty.

Przemyslane zdefiniowanie przedmiotow nauczania sugeruje
35% ankietowanych.

Metoda projektow moze pozwoli¢ na bardziej praktyczne
podejscie do nauki i te zmiane rekomenduje 32,5% badanych.

Co trzeci ankietowany nauczyciel uwaza, ze potrzebna jest
zmiana formuty egzaminu maturalnego. Niecate 30% nauczycieli
chciatoby wprowadzenia blokowego podziatu przedmiotow.

Co piaty ankietowany zaleca przeniesienie egzaminu 8-klasisty
do szkdt ponadpodstawowych.

Podsumowujac, wyniki ankiety sugerujg potrzebe przemyslane]
reformy edukacyjnej, ktéora uwzgledni réznorodne sugestie
uczestnikdbw i pozwoli na stworzenie nowoczesnego,
efektywnego | dostosowanego do wspotczesnych wyzwan
systemu oswiaty.



Jakie potrzeby powinny zostaé uwzglednione
w projektowaniu nowego systemu edukacji
powszechnej?

wiece| samoadzielnosci! inwencji twarczej dla nauczyciela
mnigj czasu poswiecanego na obowiazki niezwiazane z nauczaniem/papierologia
(za duzo niezabudzetowanych h pracy)

dobre wyposazenie klasy (brak koniecznosci do wydatkéw z prywatnej kieszeni)
poszanowanie
materialy do doskonaleia zawodowego/szkolenia
wsparcie specjalistow, asystenta nauczania (rowniez psychologa) oraz superwizja
brak odpowiedzi, trudno powiedzied, nie mam zdania
mnigjsze klasy
razwoju
inne
wyZsze zarabki
mozliwosé pracy w 1 migjscu
lepsze wyksztatcenie do wykonywania zawodu
doceniania
lepsze zarzadzanie edukacja/szkola

wspolpracy
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Nauczyciele wskazujg na potrzebe wiekszej samodzielnosci
I inwencji dla nauczycieli. Oczekujg wiecej zaufania i autonomii,
przede wszystkim w doborze materiatu. Postulujg, aby to
nauczyciel maogt dostosowac ilos¢ | sposdb przekazywania
informacji do grupy uczniow.

Nauczyciele potrzebujg zwiekszenia rangi zawodu nauczyciela,
wyzszych zarobkdéw oraz odpowiedniego przygotowania
zawodowego. Chcieliby mie¢ mozliwos¢  doskonalenia
zawodowego oraz dostep do specjalistow i pomocy
W prowadzeniu zajec.

Wazne jest, aby nauczanie odbywato sie w godnych
I dostosowanych do potrzeb warunkach. Stad nauczyciele
podnoszg potrzebe zwiekszenia Srodkdw na  zaplecze
dydaktyczne, infrastrukture i szeroko pojete wsparcie.

Zauwazajg tez potrzebe zmniejszenia biurokracji i wymagan
niezwigzanych z procesem nauczania. Chcieliby, aby doceniano
I szanowane ich prace.

Oto kilka z ich odpowiedzi:

e Przede wszystkim wynagrodzenie adekwatne do stanowiska,
poziomu odpowiedzialnosci i wyksztatcenia.

 Wiecej przestrzeni na swobodne tworzenie projektow z dzieémi.

o« Komfort pracy i dostepnosé do materiatéw (komputer w szkole
do dyspozycji nauczyciela, dostep do drukarki, materiatéw
dodatkowych - w szkole i ze szkolnych funduszy, a nie
z prywatnych srodkéw nauczycieli - np. zakup papieru ksero
i tuszu do wydruku WOPFU i innej dokumentacji).

e Cudownym bytoby, gdyby nauczyciele nie musieli pracowaé
w kilku placéwkach na raz.. Ale to juz raczej tak w sferze
marzen.
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Gdybys miata (mial) opisaé, jakiej edukacji
powszechnej chciatabys (chciatbys) w Polsce, jak by
to brzmiato?

brak odpowiledzi

dbajaca o zainteresowanial rmzbudzajgca zainteresowania,
wspierajaca mocne strony, indywidualnoss, kreatywnose

nastawiona na prakiyczne dziatanie, rozwijagca kompetencge,
przyaotowujaca do zycia i do zawodu, uczgca myslenia logicznegol kntycznego, skuteczna

nastawiona na przyjazne relage, o matych zespotach Klasowych

inne

nowoczesna, podazajgca za zmianami, 2 wykorzystaniem nowych technologii
zachecajgca do naukl/ pracy frozwoju

dbajaca o potrzeby/ skupiajaca sig na potrzebach

dbajgea o dobrostan psychiczny, empatyczna, bez presjif przymusu
apolityczna

dbajgca owolnosd autonomig, tolerancyina, otwarta

uczgca swigdomosclf samodzielnosa

Zmniejszajaca range egzamindw/ bez egzamindw,
mnigj lub brak testow/ sprawdziandw, inny system oceniania

edukacja blokowa / wybdr przez ucznia
lepiel inansowana

Jakw innych krajach (np. Finlandia)

rie marm Zdania/ nie wiem

sprzyjajaca naturalnym procesom rozwoju
odchudzonaz biurokragj

Z inng trescigl podstawa programowg

bez religily mnie) religii
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Nauczyciele wyobrazajg sobie szkote jako miejsce, ktore
pozwala na rozwijanie potencjatu, talentdw, zainteresowan
uczniow. Edukacja wedtug nich powinna dawac praktycznag
wiedze | kompetencje, ktére mtodzi ludzie beda mogli
wykorzysta¢ w zyciu osobistym i zawodowym. Powinna takze
sprzyjac¢ budowaniu dobrych relacji.

Nauczyciele chcieliby edukacji, ktéra dba o dobrostan ucznidw,
realizuje potrzebe autonomii I samoswiadomosci. Do tego
widza potrzebe wykorzystania wiedzy o naturalnych procesach
uczenia sie | rozwoju. Zwracaja rowniez uwage ha aspekt
wykorzystania nowoczesnych technologii.

Istotne wydaje sie takze, ze niemal 20% respondentéow nie
udzielito odpowiedzi na to pytanie, lub nie ma zdania.

Oto kilka z ich odpowiedzi:

o Edukacji, dzieki ktérej uczen uczy sie: umiejetnosci
rozwigzywania probleméw i ich wykorzystania w 2zyciu,
samodzielnosci, kultury osobistej, kultury szerokopojetej,
odpowiedzialnosci obywatelskiej, myslenia, kreatywnosci. Szkoty
powinny dawaé uczniom mozliwosé uczenia sie konkretnych
zawodow, zeby uczen po skonczeniu szkoty mégt byé rzetelnym
pracownikiem przygotowanym do czekajacych go zadan.

o Otwartej, wspierajacej, odnoszacej sie do realiéw wspétczesnego
zycia i przysztosci.

« Wspierajagcej dziecko. Dbajacej o dobrostan psychiczny. Uczenia
sie dla samych siebie a nie dla wynikéw egzaminoéw.
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Jak postrzegasz stan systemu edukacji powszechnej
w Polsce?

He wymaga refommy
przetadomwany, niedostosowany do potrzeb program

systemn niedostosowany do wspolczesnosc

niedofinansowany fe wydatkowane pienigdze! niskie wynagrodzenial
przecigienie samorzgddw

za dudy nacisk na egzaminy i testy, zbyt duze skupienie sie na wynikach
upnlitycznienie, chaos, brak stabilizacj
duzn teorii, zhedne) wiedzy/ za mato wiedzy prakiyczne)

UcIniowie 53 prrecigzeni ameczenit’ Za duzo lekoji

mato rozwig zvwania problemow, dyskus), logicznegol krytycznegol twarczego myslenia
wpalenie nauczycieli. zmeczenie, zbyt duzo obowiazkiny, brak wsparcia

dobrze/ zadowalajaco
za mato cwiczenia kompetenc) migklkch (poznawanie sighie, empatia,
radzenie sobie T emocjami, wspolpraca, Zycie w spoleczenshwie)

Thyt duia liczebnost klas

nie mam zdania’ brak odpowiedszi

brak indywidualnego podejgoa do uczniow

brak motywac (wewnelrzngj) ucznidv

Inne

brak zaufania i szacunku do nauczycisla

7a duzo hiurokrac)i

za duza centralizacja systemu (brak wspdtpracy nauc zyciel-rod oic-dyrektor-sarmorzad )
nmigzgodry Z natura, fizjologia roZvwoju, procesami UCZenia sig

brak pomocy psychologiczne)l depresje | nerwice u dzieci

wiphaw rod zicow na szkote: 73 duzy (roszczeniowost) lub za maky (brak zainteresowanial
systemn doata dzigki zazngazowanym nauczycielomy oddolmym inicjabaaom
niekompetentni nauczyciele - jakost stahy systemn ksztatceniz

uwiezienie potencialu uczniow (i nauczyoeli), myslenie schematyczne

hit dudy wihaw religil na szkole

rata motywacjal 7aangaiowanie nauczyciel w prace

nie uazglednia ucznitw ze specialnymi porzebamil chorujzoych

stabe zarzgdzanie na szceblu krajosym

braki kadrowe, za mato nauczyciel

podziatna gimnazja byt lepszy

slresogenny system/l presja
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Ogdlny obraz systemu edukacji w opinii nauczycieli wyglada
zle. Nauczyciele sg zdania, ze wymaga on reformy. Podstawowe
problemy to niedostosowanie polskiej edukacji do wymogow
wspotczesnego Swiata, przetadowany materiat, oraz
niewystarczajgce finansowanie.

Nauczyciele uwazajg, ze za duzo jest teorii, schematycznego

myslenia | uczenia pamieciowego, a za mato rozwijania
kompetengji miekkich [ praktycznego rozwigzywania
problemow. Przetadowany program  jest przestarzaty

I niedostosowany do potrzeb. Uczniowie maja za mato czasu
wolnego, nie bierze pod uwage potrzeb fizjologicznych
I naturalnego procesu uczenia sie.

Zwracajg takze uwage na upolitycznienie systemu edukacji,
stabe zarzadzanie, zle zorganizowany system finansowania,
niskie wynagrodzenia, za duzo biurokracji i zbyt duza
liczebnosc¢ klas.

Oto kilka z ich odpowiedzi:

e Tu potrzeba zmian. Ten system jest przestarzaty. Nie przystaje do
terazniejszosci. Nie przygotuje mtodych ludzi do przysztosci.

e Zbyt liczne klasy, brak mozliwosci indywidualnego podejscia do
ucznia, brak czasu na rozmowe i rozwigzywanie probleméw.

e Niedostosowany do faktycznych potrzeb uczniéw, sprawdza
mozliwosci poznawcze i pamiec¢ i nic wiecej.

e Przetadowany program, biurokracja zabiera duzo czasu, ktéry
powinien byé poswiecony uczniom.

« Egzaminy w obecnej formie zmuszajg uczniow do schematycznego
myslenia. Testy maturalne i 8-klasisty niczego nie mierza.

e Ciggty brak funduszy na wszystko i przynoszenie przez rodzicéw
srodkow czystosci, materiatéw biurowych i innych rzeczy, na ktére
nie ma pieniedzy

« Brak wsparcia ze strony kuratoriow.
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Co oceniasz w obecnym systemie edukacji
powszechnej jako dobre?

Zaangazowani nauczyciele

inne

wymaga diametralnej zmiany

bezptatny, powszechny dostep, blisko do szkoly
nie mam zdania/ trudno powiedziec
organizacja roku szkolnego

etapy 8+4 (+5)

brak odpowiedai

wyksztalcenie/ przygotowanie nauczycieli
cyfryzacja edukacjif nowe technologie
ocenianie 1-6

edukacja przedszkolna

dostepnosé specjalistow, psychologdw

relacje, funkcja spoleczna szkoty, integracja, wycieczki

egzaminy zewnetrane

infrastruktura, zaplecze dydakyczne

wakacje, dni wolne od zajet

obowiazek szkolny

dodatkowe projekty edukacyjne oraz programy rzadowe
podzial na klasy

dziata bardzo dobrze

darmowe podreczniki

prawo oswiatowe

T
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Nauczyciele szukajac pozytywdw na temat polskiego systemu
edukacji docenili i na pierwszym miejscu  wyroznili
zaangazowanych nauczycieli. Ponadto zauwazaja fakt, ze nasz
system jest powszechny, bezptatny i zapewnia dostep do szkoty
dla kazdego.

Kolejne walory systemu, ktdore zostaty zauwazone to organizacja
roku szkolnego (wakacje, ferie, okres nauki) i obecny podziat
szkdt na 8-letnig szkote podstawowa i 4/5-letnig szkote
ponadpodstawowa (zniesienie gimnazjow).

Blisko 12 % respondentdw wyrazito opinie, ze w tym systemie
nie ma niczego dobrego i wymaga on diametralnej zmiany.
Natomiast ponad 10% nauczycieli nie potrafito wskazac
pozytywnych aspektow polskiego systemu edukaciji.
W rezultacie niemal co czwarty ankietowany nauczyciel nie
widzi dobrych stron w obecnym systemie edukac]i
powszechnej.

Oto kilka z ich odpowiedzi:

e Bardzo dobrze funkcjonuja szkoty specjalne. W nich praca wyglada
inaczej, jest nastawiona na potrzeby ucznia.

e« Margines wolnosci, jaki ma kazda placéwka w projektowaniu swojego
stylu nauczania oraz jaki ma kazdy nauczyciel w doborze metod pracy
czy materiatéw.

e« Wiekszo$¢ nauczycieli sie stara i ma poczucie odpowiedzialnosci;
kadra ma liczne kwalifikacje jednak niekoniecznie s3 one w peini
i sprawnie wykorzystywane.

« Jest "darmowa", powszechna; wzglednie wyréwnuje szanse.

e Mozliwo$sé realizowania pasji i zainteresowan na kotach
przedmiotowych. WAKACJE.

e Brak ocen numerycznych na poziomie klas 0-3, swoboda doboru
pomocy naukowych/podrecznikéw, autonomia nauczyciela podczas
lekcji, wspétpraca z instytucjami zewnetrznymi, Erasmus+, etwinning.
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Nauczyciele oczekujg zmiany w podstawie programowej
i programie nauczania. Widza potrzebe  wdrozenia
przedmiotdw praktycznych, uczenia poprzez doswiadczenia,
interdyscyplinarnego taczenia przedmiotdow, postawienia na
kluczowe kompetencje przysztosci oraz wspotpracy
W projektach.

Nauczyciele chcieliby zmiany organizacji 1 finansowania
obecnego systemu nauczania, jednak w tym obszarze nie ma
spdjnej wizji, jak miatoby to wygladac. Nauczyciele proponowali
roznorodne rozwigzania, ktore miatby zwiekszy¢ wybdor form
I metod nauczania, autonomie zarowno dla edukatordw, jak
I edukowanych, oraz wptynac¢ na odpolitycznienie szkolnictwa.

Nauczyciele chcieliby wraz z innymi interesariuszami
wspottworzy¢ nowy system edukacji.

Oto kilka z ich odpowiedzi:

e Poprawa bazy dydaktycznej i technologicznej w zakresie
pomocy przydatnych w nauczaniu, brak rejestracji czasu pracy
pedagoga/nauczyciela (bardzo czesto przekracza on 40
godz/tydz + ciggta dyspozycyjnosé) i niskie wynagrodzenie,
trudnosé¢ w okresleniu specyfiki i czasu poswieconej pracy na
stanowisku dydaktyka (tu tez zréznicowanie-czy np. polonista,
matematyk czy wuefista) i np. pracownika z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej (pedagoga lub psychologa)

e« Szkota powinna uczy¢ uczniéw myslenia, a nie bezmysinego
uzupeiniania testow.

« Wyposazenie szkét w nowoczesne technologie, i przygotowanie
nauczycieli, by umieli z nich efektywnie korzystaé¢.

e Szkolty powinny mieé wieksze mozliwosci egzekwowania
wymagan, czy zasad ktére w szkole obowiazuja, jak na przyktad
wygladu uczniéw, czy obowiagzku szkolnego.
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Niniejszy raport stanowi gtos i refleksje tych, ktdérzy sag nie tylko
obserwatorami, lecz takze czynnymi uczestnikami procesu
edukacyjnego. Gtebokie wnioski i perspektywy, ktore
przedstawili nauczyciele, rzucaja swiatto na kluczowe aspekty
wspotczesnego systemu edukacyjnego, wymagajace uwagi,
analizy i dalszych dziatan.

Jako nauczyciele, stajg Panstwo w centrum ksztattowania
przysztosci naszych wucznidow. Wasza praca, zaangazowanie
| spostrzezenia sg niezmiernie cenne dla doskonalenia systemu
edukacji. Wyniki tej ankiety pokazuja, ze edukacja to nie tylko
nauka, lecz proces skomplikowany, zalezny od wielu czynnikow
I relacji. Dziatania podejmowane w swietle tych wynikéw beda
miaty wptyw na rozwijanie umiejetnosci, aspiracji i mozliwosci
naszych uczniow.

Rozpoznajemy wyzwania, ktére wybrzmiaty z Panstwa
odpowiedzi: od presji na wyniki egzaminacyjne, po potrzebe
wsparcia psychologiczno-pedagogicznego. Wskazania te
pozostang punktem odniesienia w planowaniu strategicznym
oraz decyzjach podejmowanych na poziomie instytucjonalnym
I systemowym.

Jestesmy gteboko wdzieczni za udziat w te] ankiecie, za
szczeros€C W  wyrazaniu opinii I za zaangazowanie
w ksztattowanie przysztosci edukacji. Wasze gtosy s3a nasza
inspiracja do kontynuowania wysitkbw na rzecz tworzenia
lepszej, bardziej dostepnej i zrownowazonej edukacji.

Wspodlnie, jako nauczyciele, rodzice, decydenci edukacyjni
I spoteczenstwo, tworzymy tkanke spotecznag i intelektualna
naszej przysztosci. Dzieki Panstwa zaangazowaniu, nhasza
edukacyjna podréz nabiera kierunku i gtebokiego znaczenia.
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